
REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2020

V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod. NUMERO DI 
MENSILITA' (**) STIPENDIO R.I.A.

PROGRESSIONE 
PER CLASSI E 
SCATTI/FASCE 
RETRIBUTIVE

TREDICESIMA 
MENSILTA'

ARRETRATI  ANNI 
PRECEDENTI

RECUPERI 
DERIVANTI DA 

ASSENZE, 
RITARDI, ECC.

TOTALE

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 12,00 39.979 7.583 47.562
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE  GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.ART.110 C.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 12,00 39.979 6.307 46.286
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO  ART.110 C 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0D0I95
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000 55,00 142.720 14.431 157.151
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 23,57 58.207 220 2.611 61.038
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 36,75 84.904 235 8.744 93.883
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 44,25 97.862 6.681 104.543
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 45,92 97.218 430 15.742 113.390
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 44,00 85.140 85.140
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 49,33 96.790 661 14.236 111.687
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 109,39 208.788 266 13.387 222.441
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 51,66 94.928 7.930 102.858
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 35,00 62.445 3.593 66.038
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 18,33 32.102 3.392 35.494
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 74,95 127.066 9.953 137.019
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 24,89 44.070 5.156 49.226
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3  0B7A00 18,00 30.836 3 2.588 33.427
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000 10,44 18.094 1.163 19.257
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 12,00 20.019 1.685 21.704
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 19,33 32.254 1.680 33.934
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - 037492 24,22 39.704 103 4.763 44.570
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 11,57 18.645 1.623 20.268
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 51,33 81.550 5.381 86.931
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 24,00 38.128 3.200 41.328
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 36,00 55.002 4.621 59.623
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 29,33 44.084 3.699 47.783
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 873,26 1.690.514 1.918 150.149 1.842.581
(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")
(**) il numero delle mensilità va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")

Tabella 12 - oneri annui  per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale  in servizio (*)



REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2020

V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod.

IND. DI 
VACANZA 

CONTRATTUA
LE

IND. DI 
VIGILANZA

PERSONALE 
SCOLASTICO

RETRIBUZION
E DI 

POSIZIONE

RETRIBUZION
E DI 

RISULTATO

INDENNITA DI 
COMPARTO

ASSEGNO AD 
PERSONAM

INDENNITA' 
ART.42, 

COMMA 5-
TER, D.LGS. 

151/2001

INDENNITA' 
DI 

STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI 
ONERI RISCHI 

E DISAGI

COMPENSO 
AGGIUNTIVO AL 

SEGR. 
COMUNALE 
QUALE DIR. 
GENERALE

FONDO 
SPECIF. 

RESPONSAB.

COMPENSI 
PRODUTTIVIT

A' 

INCENTIVI 
PER FUNZIONI 

TECNICHE

DIRITTI DI 
ROGITO-

SEGRETERIA 
CONV.- 

IND.SCAVALC
O

ONORARI 
AVVOCATI

COMPETENZE 
PERSONALE 

COMANDATO/DIST
ACCATO PRESSO 

L'AMM.NE

ELEMENTO 
PEREQUATIV

O

INDENNITA' DI 
FUNZIONE

ARRETRATI 
ANNI 

PRECEDENTI

ALTRE SPESE 
ACCESSORIE 

ED 
INDENNITA' 

VARIE

STRAORDINA
RIO TOTALE 

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) I422 I125 I143 I207 I212 I222 I418 I424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S770 S771 S998 S999 T101  
SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 522 32.355 11.566 18.144 62.587
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE  GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.ART.110 C.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 570 35.132 9.515 45.217
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO  ART.110 C.1 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0D0I95
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000 999 17.123 4.070 2.837 1.947 4.355 1.326 1.676 34.333
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 408 11.825 3.220 1.223 1.159 2.719 47 164 2.836 23.601
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 594 1.105 14.009 3.526 1.904 4.131 967 11.857 74 95 38.262
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 685 6.963 1.745 2.255 2.188 4.151 266 141 18.394
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 681 1.185 1.886 2.362 1.560 1.231 4.757 413 2.070 16.145
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 596 1.018 20.673 5.639 2.275 1.814 704 2.283 35.002
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 677 93 2.224 395 1.576 5.626 4.240 14.831
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 1.462 3.046 4.927 10.055 684 13.021 368 1.860 9.314 44.737
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 664 2.129 2.356 6.247 612 4.585 928 5.680 23.201
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 437 2.206 1.595 6.499 3.516 700 2.340 17.293
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 225 835 498 1.242 390 3.190
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 890 2.194 3.398 6.606 5.951 5.200 1.724 8.672 34.635
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 308 955 1.051 2.757 125 270 5.466
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3  0B7A00 216 684 368 1.308 392 82 3.050
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000 127 411 238 475 1.258 230 56 108 2.903
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 140 464 298 1.382 276 55 480 3.095
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 226 718 698 1.642 445 98 597 4.424
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - 037492 278 937 335 49 300 1.965 557 5 460 4.886
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 130 455 255 1.047 278 49 2.214
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 571 1.994 96 1.007 6.422 2.351 1.232 125 1.903 15.701
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 267 915 68 1.514 1.118 2.342 576 192 2.988 9.980
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 385 1.402 1.453 2.876 936 154 1.744 8.950
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 309 1.126 1.811 2.192 792 1.075 7.305
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 12.367 12.976 139.966 39.281 38.252 403 43.026 13.093 77.895 19.776 18.144 12.820 2.431 48.972 479.402
(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

Tabella 13 - oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti  al personale  in servizio (*)


