ALLEGATO"E'

Indennita di comparto da finanziare con

art. 33

38008

21.100,00

"DESTINAZION! REGOLATE DALL'ACCOR

U515 -

paen u123 | 21.700,00 20.678,45 | 20.000,00|  vari
Progressione orizzontale + led finanziate dalan. 17 ¢. 2 01-apr-99 | U255 | 117.000,00 | 112.000,00 | 112.076,44 | 145.000,00 vari
fondo lett. b)
da
Nuove progressioni orizzontali 10.900,00 9.177,92 1.000,00 dicembre
2016
Indennit turno vigili urbani a’*l;a:t";)' 2| ot-apr-99 | U257 | 21.500,00] 21.000,00] 26.41442| 26.50000| 11611/6
Maggiorazioni per riposi compensativi aﬂlé;lt? dc). 2 01-apr-99 | U257 - - -
Reperibilita operai 3"[;5;7;)' 2[ 01apr-oo | U257 |  4s00.45| 3m0000| astss0| 360000 118113
Indennita di ischio operai cuoche messi | % 17 o 2| ot-apro9 | u2s7 | 400000] 400000 376401] 320000] 11811
indennita disagio rientri in straordinario a“l'eg:)' 2| 01-apr-99 | U254 200,00 200,00 25,00 200,00 | 1181115
Compensi specifiche responsabilita art. 17, c. g
corsonale sath. B G (o2 ) 2 lett ) | U18Pr90 | U258 | 30.500,00 | 20.700,00 | 27.33654| 19.800,00| 118117
Compensi specifiche responsabilita
" |personale cat.D, B, C, {(uff. stato civile, art. 17, ¢, g
anagrafe elettorale, resp. Tributi Archivistl | 2, iett i | 01-2Pr8 | U268 | 150000 | 135000 1.50000] 150000 | 118117
informatici - max € 300)
Indennita funzione posizion! organizzative Z”‘.JJ cc) 01-apr-98 | U520 | 56.000,00 | 56.000,00| 53.040,77| 72.350,00| vari
Indennita risultato posizioni organizative Z”iéf cc) 01-apr-99 | U520 | 13.300,00 | 13.300,00 | 13.260,19 | 18.050,00 | 11811/10
Nuove posizioni organizzative 2015 2.800,00 2.523,48 -
Ind. Risuttato nuove progressioni 2015 700,00 630,87 -
Passaggion. 3agentidi P.S.dacat. Ca art. 29, ~ .
cat. D (eperiulere & vigllmes) | 14set00 | Usso 580,00 580,00 580,00 580,00 | vari
Indennita ex ottava qualifica azﬂ};tz ' | Oteproaf usss | 250000| 235000] 247244] 116300 118118
TOTALE VOCI FISSE 273.280,45 | 279.780,00 | 276.546,03 | 312.843,00

Nuove progressicni orizzontali -
Incentivi produttivita su valutazione U263 | 73.341,00| 7268910 | 72578,38| 47.71310| 1181171
individuale art. 17, 36251
Incentivi per obiettivi di gruppo ¢2, lett. a) u2s2 | 68.000,00 | 25.120,00 25.420,00| 16.933,00{ 1181172
Incentivi per nuovi servizi art, 156.5 at.15¢. 5 - 4.000,00
incentivi al personale progetto affidi .
finanziato dal distretto 814,00 814,00
art. 208 previdenza integrativa - - 11811/22
art. 208 codice della sirada progetti 4.400,00 - 11811722
art. 208 codice defla strada indennita turni 5.500,00 . 11811721
nottumni
compensi aftivitd condizioni particolarmente] art, 17, c. 01-apr-99
disagiate cat, A, B, C 2, lett. &) P
TOTALE destinazion| regolate dall'accordo annuale 151.241,00 98.623,10 98.512,38 63.646,10 -
TOTALE VOCI FISSE E VARIABILI 424.521,45 ] 378.403,10{ 37505841 381.589.10 - -
incentivi censimento e ISTAT U540 65010/1
Incentivi accertamenti 1CI Us40 10.000,00 8.000,00 4.814,00 } 11410/3
dinh i it a
diritti di soggiormno cittadini UE ogglon soggiomo Us49 - -
cittadini e
UE cittadini UE

TOTALE
2 INCENTIVI.PER SPECIFICHE DISPO
Incentivi per la progettazione ex art. 92

SIZION: D} LEGGE

art. 17¢.2

YN

12.000,00

386.403,10

12.000,00

d.lgs 163/06 lett, g) | ©1-@Pr-99 | U261 | 20.000,00 00.pp
TOTALE INCENTIVI PER SPECIFICE DISPOSIZIONE DI LEGGE 20.000,00 | 12.000,00 12.000.00 - -
TOTALE COMPLESSIVO \ 454,521,45 | 398.403,10 358.403,10 - -
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